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Руководитель МО          / М.А.Воробьева
Тема работы методического объединения учителей трудового обучения: 

Повышение профессионального методического мастерства педагогов, обеспечивающего  подготовку учащихся к трудовой деятельности и социализации в обществе.

  Цель: 

 развитие технического потенциала педагога, его профессионального мастерства для обеспечения  подготовки учащихся к трудовой  деятельности и социализации в обществе.

Задачи:

1. Повышать педагогическое мастерство учителей трудового обучения через посещение открытых уроков, заседаний МО, повышения педагогической квалификации.

2. Внедрять новые педагогические технологии в образовательный процесс.

3. Использовать различные методы и приемы обучения учащихся  с целью развития у них ключевых компетенций для успешной социализации в обществе.

4. Воспитывать положительное и добросовестное отношение к труду, чувство ответственности за порученное дело, взаимовыручку и поддержку. 

5. Вести мониторинг сформированности базовых учебных действий учащихся по трудовому обучению и СБО
6. В течение года пополнять методическую копилку

План работы методического объединения учителей трудового обучения и СБО на 2015-2016 уч. год
Сентябрь

	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1. Организационно – педагогическая деятельность
	1. Составление плана работы МО на 2015-2016 уч. год.

2.Изучение нормативно-правовых документов:

-«Закон об образовании в Российской Федерации»

- положениями о городском конкурсе технического творчества
- документации по охране труда и ТБ.
3.Уточнение личных данных педагогов и составление графика аттестации

4.Выбор тем по самообразованию педагогов
5. Корректировка  КТП по трудовому обучению, СБО, программ школьного компонента и составление сборника КТП на 1 полугодие 2015-2016 уч.год.

6.Разработа программ факультативных курсов «Основы переплетно-картонажного дела», «Выпиливание лобзиком»
7. Разработка рабочих тетрадей: профессионального самоопределения старшеклассников, предмету «Ищу работу»..

8. Создание сборника календарно-тематического планирования по трудовому обучения, СБО, школьному компонент «Ищу работу», «Экономическая азбука». 

9. Заключение договоров с профессиональными колледжами,  предприятиями города.
	руководитель МО,
педагоги



	2. Работа по повышению педагогического мастерства.
	Заседание МО №1

1. Анализ итоговой аттестации, профессионального самоопределения 

выпускников 2014 - 2015 учебного года. 

2. Рассмотрение плана работы  МО на 2015 - 2016 учебный год.

3.Рассмотрение  календарно - тематического планирования по трудовому обучению,  СБО, факультативных курсов на 2015-2016 уч.год.
	руководитель МО,

педагоги



	3. Контрольно – оценочная деятельность.
	1.Проверка документации по проведению инструктажа учащихся по технике безопасности на уроках трудового обучения.

2.Проведение  диагностики базовых учебных действий учащихся по трудовому обучению и СБО.
	педагоги

	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1.Экскурсия на выставку декоративно прикладного творчества (5кл.)

2.Экскурсия в ателье в меховое ателье (просмотр видео) (6 кл.)

3.Экскурсия на швейное предприятие (10 кл.)
	Суслина С.В., Коробкова И.А..

Коробкова И.А..

Воробьева М.А.


Октябрь
	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1. Организационно – педагогическая деятельность


	1.Подготовка к заседанию МО

2. Составление графика проведения контрольных работ по итогам четверти.

3. Подготовка методических материалов для составления сборника открытых уроков и мероприятий.

4. Составление мониторинга работы учителей за учебную четверть. 

5. Подготовка и размещение на сайт школы материалов работы МО 

	руководитель МО,
педагоги



	2. Работа по повышению педагогического мастерства.


	1.Круглый стол: 

- результаты диагностики базовых учебных действий учащихся по трудовому обучению и СБО.

- ознакомление с методическими рекомендациями учителю, работающими с умственно отсталыми детьми. 

	педагоги

	3. Контрольно – оценочная деятельность.
	1. Анализ контрольных работ, итогов четверти, составление аналитической справки за 1 четверть


	руководитель МО,

педагоги

	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1. Экскурсия в Дом народного творчества (5 класс)

2.Экскурсия в выставочный центр (5 кл.)
3. Экскурсия на швейное предприятие (7 кл.)

4. Экскурсия на швейное производство (9 кл.)


	Суслина С.В.,Коробкова И.А.

Черноусова О.С.
Гончарова Е.В.


Ноябрь

	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1. Организационно – педагогическая деятельность
	1.Подготовка к заседанию МО

2. Составление контрольных материалов, тестов
3.Подготовка и размещение на сайт школы материалов работы МО 
	педагоги



	2. Работа по повышению педагогического мастерства.
	Заседание МО № 2  

«Использование современных педагогических технологий обучения для реализации содержания обучения трудовой и профессионально-трудовой деятельности».
1. Итоги четверти.
2. Доклад. «Применение ИКТ технологий на уроках трудового обучения»

3. Из опыта работы. Технология разноуровнего обучения на уроках швейного дела

4.Методические рекомендации психолога. «Основные направления профориентационной деятельности педагогов трудового обучения».


	руководитель МО

Воробьева М.А.

Гончарова Е.В.

Кудымова С.А.

	3. Контрольно – оценочная деятельность.
	1.Проверка документации по проведению инструктажа по технике безопасности на уроках трудового обучения.
2. Взаимопесещение уроков с целью повышения пед.мастерства по применению современных пед. технологий.
	руководитель МО



	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1. Экскурсия в швейную мастерскую школы (5 кл.)

2.Экскурсия в краеведческий музей (6 кл.)

3. Экскурсия в магазин инструментов (7 кл.)

4. Экскурсия. Ознакомление с производст​венным процес​сом изготовле​ния мебели (8 кл.)

	Суслина С.В.
Суслина С.В.
Зимин А.М.

Румянцев С.В.


Декабрь 

	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1. Организационно – педагогическая деятельность
	 1.Составление графика проведения контрольных работ по итогам четверти (промежуточная аттестация).

2. Подготовка к заседанию МО 

3.Подготовка методических материалов и составление сборника контрольно-оценочных материалов.


	руководитель МО

педагоги

	2. Работа по повышению педагогического мастерства.
	1.Методическая оперативка: 

- Ознакомление с новинками методической литература (журналы «Технология», «Школа и производство»). 


	руководитель МО,

педагоги

	3. Контрольно – оценочная деятельность.
	1.Анализ контрольных работ, итогов четверти, полугодия и составление аналитической справки. 

2.Мониторинг  результативности работы учителей трудового обучения.
	руководитель МО



	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1.Экскурсия на выставку-продажу новогодних игрушек (5 кл.)

2.Экскурсия в выставочный центр декоративно-прикладного творчества.

3.Экскурсия в магазин. Знакомство с ассортиментом  белья (7 кл.)

4.Экскурсия на швейное производство (8 кл.)
5. Экскурсия на объект (9 кл.)

6. Экскурсия на мебельное производство.(7 кл.)

7. Экскурсия. Ознакомление с производст​венным процес​сом изготовле​ния мебели (8 кл.)
	Суслина С.В., Коробкова И.А.
Черноусова О.С.

Черноусова О.С.

Зимин А.М.

Румянцев С.В.

Румянцев С.В.


Январь

	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1.Организационно – педагогическая деятельность


	1.Подготовка материалов к итоговой аттестации учащихся
2. Корректировка календарно-тематического планирования на 2 полугодие по трудовому обучению и СБО и составление сборника КТП на 2 полугодие 2015-2016 уч.год.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
	педагоги



	2. Работа по повышению педагогического мастерства.

                                                                                                                                                                                                                                                                                         
	Заседание МО №3

«Совершенствование методики проведения уроков трудового обучения».
1.Итоги четверти.
2.Доклад. Использование различных методов и приемов обучения учащихся на уроках СБО с целью развития у них ключевых компетенций и успешной социализации в обществе.

3. Из опыта работы. Тестирование - как одна из эффективных форм контроля знаний обучающихся на уроках трудового обучения по профилю швейное дело.

4. Отчет по теме самообразования. Развитие творческих способностей через познание традиционных и современных технологий изготовления изделий.

	руководитель МО

Калмыкова А.Г.

Черноусова О.С.

Суслина С.В.

	3. Контрольно – оценочная деятельность.


	1.Проверка документации по проведению инструктажа учащихся по технике безопасности на уроках трудового обучения.


	руководитель МО

рук. МО, зам.дир. по УВР

	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	Экскурсия в ЦВР 6 кл.
	Суслина С.В.


Февраль

	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1  Организационно – педагогическая деятельность


	1. Подготовка к заседанию МО 

2.Систематизация дидактического и наглядного материала

3. Подготовка к участию в окружной выставке технического творчества
	педагоги



	2. Работа по повышению педагогического мастерства.


	1.Ознакомление с Рекомендациями о порядке проведения экзаменов педагогами трудового обучения.

2.Ознакомление с Положением об итоговой аттестации учащихся 9-10 классов.
2.Взаимопосещение уроков с целью обмена опытом и повышения пед. мастерства педагогов.


	руководитель МО

	3. Контрольно – оценочная деятельность.


	1.Проведение контрольного теоретического среза по швейному, слесарному, столярному, обувному делу в 9-10 кл. Анализ результатов. 

	зам. дир. по УВР, 

рук.МО, 

педагоги

	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1.Познавательная программа «Сила, воля, отвага». 8-10 кл.

2.Экскурсия на швейное предприятие. 9 кл.


	Румянцев С.В.

Морозов В.В.

Зимин А.М..
Гончарова Е.В.


Март
	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1 Организационно – педагогическая деятельность
	1.Составление графика проведения контрольных работ по итогам четверти 

2.Подготовка к проведению методического  проекта «Профессиональная среда».


	рук. МО,

педагоги

	2. Работа по повышению педагогического мастерства.


	Заседание МО №3

 «Формирование профессиональной компетентности учащихся в условиях коррекционной школы – интерната для дальнейшей адаптации и социализации в трудовой деятельности»
1.Итоги четверти.
2.Доклад. Основные направления и формы работы по профориентации

3.Доклад «Разработка адаптированной образовательной программы для обучения детей с ОВЗ в соответствии с ФГОС образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)».
3.Доклад. Экскурсии как одна из форм профориентационной работы с учащимися.
	Руководитель МО 

Воробьева М.А.

Румянцев С.В.

Зимин А.М.



	3. Контрольно – оценочная деятельность.


	1. Анализ контрольных работ, итогов четверти и составление аналитической справки. 

2.Мониторинг  результативности работы учителей трудового обучения.

	руководитель МО

	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	Проведение школьной выставки декоративно-прикладного творчества  5-10 кл.
	педагоги




Апрель 
	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1 Организационно – педагогическая деятельность
	1.Работа с документацией

2.Подготовка материалов для итоговой аттестации
	педагоги

	2. Работа по повышению педагогического мастерства.


	1.Рассмотрение на методическом совете предварительных итогов успеваемости учащихся 9-10 классов.

2.Рассмотрение на малом педагогическом совете вопроса о допуске учащихся к экзаменам.
	Воробьева М.А.

Морозов В.В., Гончарова Е.В., Зимин А.М., Румянцев С.В., 

	3. Контрольно – оценочная деятельность
	1. Практический отчёт педагогов о работе факультативов

	Руководитель МО

	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1.Открытые уроки:

-урок «Дымковская игрушка «Индюк»,Технологические особенности изготовления игрушки.  6-б кл. 

- урок «Прошив верха обуви и подошвы», 10-а кл.

- урок «Обработка нижнего среза юбки» ,7-а,б кл.

- урок «Лекарственные растения», 

- урок «Нарезание резьбы», 7-а кл.

- урок «Технология влажно-тепловых работ» .10 кл.

- урок  «Обработка поперечных срезов наволочки швом вподгибку с закрытым срезом» 9-в кл.

- урок «Способы соединения деталей в столярных изделиях», 9-а кл.

- урок «Раскрой деталей изделия по готовым шаблонам», 6-б кл.

2.Познавательная программа «Школьная мода».. 8-10 кл.

3.Познавательная викторина «Делу время – потехе час». 5-6 кл.

4.Выставка творческих работ учащихся

5.Книжная выставка  «Книги о профессиях»

6.Библиотечный час «Лежит дорога к счастью через труд»
8. Мастер – класс для уч-ся 4 класса «Умелые руки не знают скуки» 8-в кл.
10. Школьная олимпиада по трудовому обучению,.8-10 кл.

11. Круглый стол: анализ результатов работы 
	Суслина С.В.
Морозов В.В.

Черноусова О.С.

Калмыкова А.Г.

Зимин А.М.

Воробьева М,А.
Гончарова Е.В.

Румянцев СВ.

Коробкова И.А.

Гончарова Е.В., Черноусова О.С.,Воробьева М.А.

Калмыкова А.Г. Сизова С.А.,
Педагоги

Белоусова Л.Н.

Белоусова Л.Н.

Инструктор по труду
Учителя трудового обучения
педагоги


Май

	Направление деятельности.
	Форма и содержание.
	Ответственные.

	1 Организационно – педагогическая деятельность
	1. Составление графика проведения контрольных работ по итогам четверти, года.
	руководитель МО,

педагоги,

	2. Работа по повышению педагогического мастерства.


	Заседание МО №3

1.Анализ деятельности МО за 2015- 2016 учебный год,.

2.Мониторинг  результативности работы учителей трудового обучения
3. Отчёт педагогов по темам самообразования.
	руководитель МО,



	3. Контрольно – оценочная деятельность.


	1. Анализ контрольных работ, итогов четверти, года, составление аналитической справки.
2. Проверка сохранности оборудования, мебели, инструментов в мастерских. 
3.Проведение диагностики сформированности базовых учебных действий учащихся по трудовому обучению и СБО. 
4. Мониторинг  результативности работы учителей трудового обучения.
	руководитель МО, педагоги



	4.Открытые уроки и  мероприятия.
	1. Проведение акции «Чистый школьный двор» 5-10-кл.

	педагоги




